
Законодательство
Индикаторы риска для проверок ГИТ: Минтруд продлил срок действия перечня до 31 декабря 2026 года

Список индикаторов риска, которые могут указывать на нарушение работодателями обязательных требований, станут
применять до конца 2026 года. Прежний срок – до 31 декабря 2025 года. Сам перечень не скорректировали.
Изменения вступят в силу с 29 декабря 2025 года.

Приказ Минтруда России от 19.11.2025 N 658н
Нормативные документы, РЗ, РЗ (Версия Проф), Бюджетные организации

Новогодние выходные и праздники: как отдыхаем и работаем в связи с наступлением 2026 года

Выходные перенесли на 31 декабря 2025 года и на 9 января 2026 года. Благодаря этому в связи с новогодними
каникулами отдохнем 12 дней подряд – со среды 31 декабря 2025 года по воскресенье 11 января 2026 года.
Последняя рабочая неделя текущего года будет 2-дневной. Во вторник, 30 декабря, отпускать сотрудников на час раньше
не нужно, поскольку этот день не предпраздничный.

Постановление Правительства РФ от 24.09.2025 N 1466
Постановление Правительства РФ от 04.10.2024 N 1335
Нормативные документы, РЗ, РЗ (Версия Проф), Бюджетные организации

Аналитика
Обзор «Финансирование предупредительных мер по сокращению травматизма: Минтруд уточнил правила»

Расширили перечень предупредительных мер. Определили способы подачи заявлений о финансировании таких мер и о
возмещении расходов. Скорректировали срок подачи заявления о возмещении сумм и другие сроки. Изменения
заработали с 21 декабря.

Обзор: «Финансирование предупредительных мер по сокращению травматизма: Минтруд уточнил правила»
Нормативные документы, РЗ, РЗ (Версия Проф), Бюджетные организации

Обзор «Охрана труда: интересные ответы онлайн-инспекции за октябрь – ноябрь 2025 года»

Роструд разъяснил, допустимо ли выдавать руководителям и специалистам индивидуальные, а не дежурные СИЗ, можно
ли наказать работника за переодевание в спецодежду во время смены, какой вид инструктажа проводят при переводе на
другую должность. Подробнее об этих и других ситуациях расскажем в обзоре.

Обзор: «Охрана труда: интересные ответы онлайн-инспекции за октябрь – ноябрь 2025 года»
Нормативные документы, РЗ, РЗ (Версия Проф), Бюджетные организации

Обзор подготовлен специалистами компании «КонсультантПлюс»
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