
Аналитика
Обзор «Споры с работниками из-за внешнего вида: интересные примеры из практики за 2023 – 2026 годы»

Можно ли уволить сотрудницу, которая носит кольцо и красит ногти, несмотря на запреты? Признают ли нарушением то,
что работник не надел жилет или пиджак надлежащим образом? Допустимо ли наказать специалиста, который в
выходной пришел на смену в джинсах? Эти и другие ситуации рассмотрим в обзоре.

Обзор: «Споры с работниками из-за внешнего вида: интересные примеры из практики за 2023 – 2026 годы»
Нормативные документы, РЗ, РЗ (Версия Проф), Бюджетные организации

Обзор подготовлен специалистами компании «КонсультантПлюс»
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