
Законодательство
Новые особенности работы и отдыха водителей вступят в силу с 1 сентября 2026 года

Минтранс определил нюансы режима рабочего времени и времени отдыха водителей. Документ понадобится применять
до 1 сентября 2032 года. От действующих особенностей новые отличаются мало. Отметим основные изменения.
Добавили уточнение, что перерыв между двумя частями рабочего дня или смены водителя можно устанавливать сразу
после обеденного отдыха. При этом последний должен быть предоставлен не позже 5 часов после начала работы.
Можно будет продлить суточное время управления автомобилем до 10 часов, если рабочий день разделен на части и не
превышены недельные лимиты. В иных случаях увеличение допустимо не более чем 2 раза в течение календарной недели.
Сейчас предусмотрен только второй вариант продления.

Приказ Минтранса России от 14.04.2026 N 160
Нормативные документы, РЗ, РЗ (Версия Проф), Бюджетные организации

Минтруд: период обучения и проверки знаний по охране труда можно включать в рабочее время

Прохождение обучения и проверка знаний по охране труда – это обязанность сотрудника и неотъемлемая часть его
работы. На это время за ним сохраняют должность и средний заработок. Ведомство полагает, что период обучения по
охране труда и проверки знаний охраны труда может включаться в рабочее время.
Минтруд также напомнил, что организации (кроме бюджетных) сами утверждают формы первичных учетных документов.
Работодатели решают, каким кодом обозначать в табеле период обучения и проверки знаний.
Отметим, что подобное мнение Минтруд уже высказывал.

Письмо Минтруда России от 06.05.2026 N 14-6/В-537
Разъясняющие письма органов власти

Минтруд: проактивное информирование о результатах СОУТ не заменяет ознакомление на рабочем месте

Ведомство с конца 2025 года направляет работникам информацию о результатах спецоценки в их личные кабинеты на
Госуслугах. Сведения формируются автоматически из информсистемы. Минтруд отметил, что новшество не заменяет
ознакомление специалиста с результатами СОУТ на рабочем месте под подпись. Такое ознакомление нужно организовать
не позже 30 календарных дней с даты утверждения отчета.

Письмо Минтруда России от 05.05.2026 N 15-1/ООГ-744
Разъясняющие письма органов власти

Аналитика
Обзор «Работодателям на заметку: полезные ответы онлайн-инспекции за апрель 2026 года»

В прошлом месяце Роструд разъяснил вопросы об оформлении отпуска за свой счет, о распоряжении личными вещами
работников, о предоставлении перерыва на обед и др. Подробнее расскажем в обзоре.

Обзор: «Работодателям на заметку: полезные ответы онлайн-инспекции за апрель 2026 года»
Нормативные документы, РЗ, РЗ (Версия Проф), Бюджетные организации

Обзор подготовлен специалистами компании «КонсультантПлюс»
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